
 

 

 

 

Hier finden Sie uns: 

GEBA mbH  

Ludgeriplatz 12 

48151 Münster  

 

 

 

 

 

Ansprechpartnerinnen bei der GEBA: 

 

Patricia Bellenberg 

  0251 981128 56 

  0176 47121937 

  bellenberg@geba-muenster.de 
  www.geba-muenster.de  

 
Kirsten Faust 

  0251 981128 56 

  0176 47121937 

  faust@geba-muenster.de 
  www.geba-muenster.de  

 

 

 

 

 

 

Die GEBA mbH führt seit 1991 Sprachkurse, be-

rufliche Qualifizierungs-, Ausbildungs-/ Umschu-

lungs- und vermittlungsorientierte Projekte 

durch. 

 

Vertreten sind wir in der Stadt Münster sowie in 

den Kreisen Borken, Coesfeld und Steinfurt.  

 

Wir sind anerkannter Bildungsträger nach AZAV 

und zertifiziert nach ISO 9001 (Sicherung des 

Qualitätsmanagementsystems). 

 

Durch langjährige Erfahrung in der beruflichen 

Bildung sowie eine enge Zusammenarbeit mit 

Unternehmen in der Region sind wir vertraut mit 

den Anforderungen, die an Beschäftigte unter-

schiedlicher Tätigkeitsbereiche und Branchen 

gestellt werden. 

 

 

GEBA mbH 

Gesellschaft für Berufsförderung  

und Ausbildung mbH 

 

Ludgeriplatz 12 

48151 Münster 

 

Telefon  0251 981128-0 

Fax 0251 981128-10 

E-Mail kontakt@geba-muenster.de 

Internet www.geba-muenster.de 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Teilzeitberufsausbildung 

Einstieg begleiten 

Perspektiven öffnen 
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Die richtige Entscheidung treffen! 
 

Bei der Suche nach einem Ausbildungsplatz in 

Teilzeit sind Sie bei uns richtig! Unser Angebot 

richtet sich an Personen mit Familienverantwor-

tung (Erziehung und/oder Pflege eines Angehö-

rigen), die bislang noch keine Ausbildung auf-

nehmen oder beenden konnten.  

 

Unser Angebot 
 

Wir unterstützen und begleiten Sie bei der Pla-

nung und Vorbereitung Ihrer Teilzeitberufsaus-

bildung. Als familienverantwortlicher Mensch 

stehen individuelle Beratungsangebote und die 

Planung der Kinderbetreuung im Mittelpunkt.  

 

Und was passiert, wenn Sie eine passende Aus-

bildungsstelle gefunden haben? Auch dann sind 

wir weiter für Sie da. Insgesamt und nach Bedarf 

für bis zu 12 Monate. 

 

Gemeinsam behandeln wir folgende In-

halte: 
 

 Profiling 

 berufliche Orientierung und Zielplanung 

 Persönliche Hilfestellungen 

 Bewerbung 

 Seminare in Kleingruppen 

 Qualifizierungsmodule nach Bedarf über 

eine digitale Lernplattform, z.B. EDV, Eng-

lisch, Deutsch, Mathematik 

 ggf. Praktikum 

 

 

 

 

 

Die Teilzeitberufsausbildung 
 

Ausbildungszeit 
 

Die Arbeitszeit der Ausbildung in Teilzeit 

wird individuell vereinbart und beträgt in 

der Regel ca. 30 Stunden inklusive Be-

rufsschule. Im Einzelfal kann sich die Ausbil-

dungsdauer verlängern.  

 

Vergütung 
 

Die Höhe der Vergütung richtet sich nach 

dem Umfang der wöchentlichen Arbeits-

zeit. Die Vergütung beträgt bei einer Re-

gelarbeitszeit von 75% analog 75% des norma-

len Ausbildungsgehalts und wird vom Betrieb ge-

tragen.  

 

Darüber hinaus kann eine Berufsausbildungs-

beihilfe (BAB) durch die Agentur für Arbeit ge-

währt werden.  
 

 

 
 

 

 

 

 

 

Ihre Teilnahme 
 

Für eine Einstiegsberatung rufen Sie uns bitte 

an und vereinbaren Sie einen Informations-

termin. 
 

Patricia Bellenberg 

Kirsten Faust 

  0251 981128 56 
 

Ein individueller Einstieg ist möglich. Die Teil-

nahme beläuft sich auf maximal 12 Monate 

und umfasst die Vorbereitung, den Einstieg 

und die Zeit des Einstiegs in die Teilzeitbe-

rufsausbildung. 

 

 
 
 

Sie möchten mehr über das Projekt und 

die Teilzeitberufsausbildung erfahren?  
 

Besuchen Sie uns auf unserer Website: 
 

www.geba-muenster.de/teilzeitberufsausbildung 

 
 

 

 


