
 

 

Die GEBA mbH führt seit 1991 Sprachkurse, 

berufliche Qualifizierungs-, Ausbildungs-/ Um-

schulungs- und vermittlungsorientierte Projekte 

durch. 

 

Vertreten sind wir in den Städten Münster und 

Osnabrück, sowie in den Kreisen Borken, Coes-

feld und Steinfurt.  

 

Wir sind anerkannter Bildungsträger nach AZAV 

und zertifiziert nach ISO 9001. 

 

Durch langjährige Erfahrung in der beruflichen 

Bildung sowie eine enge Zusammenarbeit mit 

Unternehmen in der Region sind wir vertraut 

mit den Anforderungen, die an Beschäftigte 

unterschiedlicher Tätigkeitsbereiche und Bran-

chen gestellt werden. 

 

 

 

 

GEBA mbH 

Gesellschaft für Berufsförderung  

und Ausbildung mbH 

 

Ludgeriplatz 12 

48151 Münster 

 

Telefon  0251 981128-0 

Fax 0251 981128-10 

E-Mail kontakt@geba-muenster.de 

Internet www.geba-muenster.de 

Horizont   

Joboffensive für Menschen 
mit Migrationsvorgeschichte 

 

01.06.2024 – 31.05.2025 

 
 

 

 

Hier finden Sie uns: 

GEBA mbH  

Bremer Str. 54 

48155 Münster 

 

 

 

 

 

Ihre Ansprechpartnerin bei der GEBA: 

 

Lisa Sieverding 

 0251 609 060 45 

 sieverding@geba-muenster.de 

  www.geba-muenster.de  

 

 

 

 

Ihnen entstehen durch die Teilnahme am Projekt keine 

Kosten. Bitte sprechen Sie mit Ihrem Jobcoach des Jobcen-

ters Münster.  

 

 

 
Wer wir sind   

 

 

mailto:kontakt@geba-muenster.de
http://www.geba-muenster.de/


 

Beschäftigungsaufnahme 
 

Einzelcoaching im neuen Job 

Sie haben Arbeit gefunden? Wir unterstützen 

Sie gerne in den ersten Monaten Ihrer Tätigkeit 

und führen auf Wunsch 2x wöchentlich ein 

Coaching über einen Zeitraum von max. 6 Mo-

naten durch. 

 

 
 

Wenn Sie mehr über Horizont erfahren möch-

ten, besuchen Sie uns auf unserer Website: 

 

www.geba-muenster.de/horizont 

 

 

 

Phase 1 
 

Einzelcoaching und Kompetenzfeststellung 

Lernen Sie in den ersten Wochen Ihren persön-

lichen Coach und die Angebote in Horizont – 

Vermittlungsoffensive für Menschen mit Migra-

tionsvorgeschichte kennen. Die Teilnahme er-

folgt in Teilzeit mit bis zu 30 Stunden pro Wo-

che. 

 

Finden Sie heraus, was Ihnen beruflich Freude 

bereitet, wo Ihre Stärken liegen und in welchen 

Bereichen Sie sich weiterentwickeln möchten.  

 

 

Phase 2 
 

Ganzheitliches Coaching 

Wir beraten und unterstützen Sie in Alltagssi-

tuationen und begleiten Sie zu wichtigen Ter-

minen. Darüber hinaus unterstützen wir Sie bei 

der Suche nach einem Praktikums- oder Ar-

beitsplatz. 

 

Sprach- und Kulturmittlung 

Unser Angebot wird in deutscher Sprache um-

gesetzt. In unserem Team sind Sprach- und 

Kulturmittler:innen tätig, die Sie in arabischer, 

persischer, russischer und ukrainischer Sprache 

unterstützen können. 

 

 

 

 

Lernwerkstatt 

In der Lernwerkstatt können Sie Arbeitsabläufe 

in unterschiedlichen Projekten üben und Ar-

beitsfelder praktisch erproben. Sie lernen, mit 

Werkzeugen und Werkstoffen umzugehen und 

trainieren dabei die deutsche Sprache. Beispiel-

haft bieten wir folgende Projekte an: 

 Hauswirtschaft 

 Lagerwirtschaft 

 Holzarbeit 

 Nähen/ Schneidern 

 Kreativgruppe  

 Medienkompetenz 

 Fahrradmechanik/ Elektronik 

 

Kleingruppenangebot 

Parallel nehmen Sie an Kleingruppenangeboten 

teil. Wir bieten Gruppen zu folgenden Themen 

an: 

 

 Leben und arbeiten in Münster/ Deutsch-

land inkl. Betriebsbesichtigungen 

 Bewerbungsmanagement 

 Gesundheit und Bewegung (auch unter 

Einbezug externer Partner wie dem 

Team Gesundheit) 

 Zeitmanagement (z.B. Kinderbetreuung) 

 Sprachcafé für Frauen und für Männer 

 Beratungsangebote in Münster 

 

 
Modul 1 Modul 2 

 


